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OGGETTO: Verbale commissione di valutazione delle candidature del personale scolastico per
percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti Progetto Avviso/Decreto: Linea di
investimento MA4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi Codice avviso M4C113,1-2023-1143
Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

CUP:C44D22002880006

In data 13/03/2024, alle ore 12.00, come da regolare convocazione del 11/03/2024 prot.n. 956, si &
riunita la Commissione costituita, presso il IS “Schiaparelli Gramsci, sito in via Settembrini, 4 a
Milano (M1) per la valutazione delle domande e la compilazione della graduatoria provvisoria per
I'individuazione del personale scolastico per percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per
docenti
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Risultano presenti:

RUOLO NOMINATIVO FUNZIONE
DIRIGENTE SCOLASTICO Francesca Giuranna Presidente
DSGA Annalisa De Martino Segretario

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Nunzia Maddalone

Componente della Commissione

A seguito di avviso interno per l'individuazione di n. 3 docenti come componenti per
percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti prot. n. 736 del

23/02/2024,

La Commissione

ACCERTATO che sono pervenute 2 candidature:

- Prof.ssa Montisci Vanessa (prot. n. 937 dell’11/03/2024) per esperto percorso di lingua

inglese livello B1; percorso di lingua inglese livello B2; corso di metodologia CLIL

- Prof.ssa Bernasconi Astrid Alessia Maria (prot. n. 945 dell’11/03/2024) per esperto

percorso di lingua inglese livello B1; percorso di lingua inglese livello B2

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per le posizioni
richieste dalla procedura di selezione, verifica che, per le candidature pervenute, sia presente la
domanda di partecipazione redatta conformemente al modello previsto, il curriculum vitae e [a
valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e I'autovalutazione con I'attribuzione dei
rispettivi punteggi in base alla tabella di valutazione.

PERCORSO DI LINGUA INGLESE LIVELLO B1

La commissione procede alla redazione della seguente graduatoria provvisoria:

ruclo nome e cognome

punteggio

DOCENTE

BERNASCON! ASTRID ALESSIA MARIA |7

DOCENTE

MONTISCI VANESSA

5




PERCORSO DI LINGUA INGLESE LIVELLC B2

La commissione procede alla redazione della seguente graduatoria provvisoria:

ruolo nome e cognome punteggio
DOCENTE BERNASCONI ASTRID ALESSIA MARIA | 7
DOCENTE MONTISCI VANESSA 5

CORSO DI METODOLOGIA CLIL

La commissione procede alla redazione della seguente graduatoria provvisoria:

ruolo nome e cognome punteggio

DOCENTE MONTISCI VANESSA 5

La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della
graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della
scuola. Trascorso il termine di ulteriori 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

L'attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam
secondo la normativa vigente, La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto
individuato. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza
preavviso, qualora il collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi
impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in
relazione allo stato di avanzamento della prestazione La durata dell'incarico decorre dall’atto di
individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione scolastica e, comunque fino al
termine della realizzazione dell’Azione in questione.

Alle ore 12.30 espletati i lavori la seduta é tolta.
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